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El Sistema Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES) y
el Colegio de Licenciados y Profesionales en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes (Colypro)
invitan a participar en el:

Il Encuentro para el Intercambio de Buenas Précticas en
Calidad e Innovacion de la Educacion en Costa Rica
2024

I. PRESENTACION

El Sistema Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES) y el Colegio de
Licenciados y Profesionales en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes (Colypro) comparten el
propdsito de contribuir en el fortalecimiento de la calidad de la Educacion de Costa Rica, por
medio de la creacion de espacios para el intercambio interinstitucional de buenas précticas, en
esta oportunidad, en calidad e innovacién en Docencia, Investigacion, Accion Social y Gestion,
funciones medulares para el desarrollo del sistema educativo nacional y de la sociedad
costarricense.

Para el SINAES, la calidad de la educacion superior parte de un nivel base y evoluciona
hacia la excelencia y se visualiza como una meta inacabada y permanente, que se
construye y reconstruye en procesos evaluativos internos y externos, participativos,
orientados a la acreditacién, innovacién, transformacion y mejoramiento continuo de esa
calidad. (SINAES, 2022, p.7)

La calidad de la Educacion constituye un factor que incide en el desarrollo social y asi se ve
reflejado en el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) No. 4, “Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos” (Naciones Unidas, 2015).

El Programa Estado de la Nacion (PEN) del Consejo Nacional de Rectores (Costa Rica), sefiala
que “El sector educativo enfrenta una coyuntura decisiva ante este sendero de involucion que
conduce a una educacion de menor calidad y accesos cada vez mas excluyentes” (2023a, p.27).
Por tanto, es importante generar un aprendizaje compartido a partir de la difusion de las buenas
practicas que se estan desarrollando en el pais y que inciden en la calidad de la Educacion.

Por otra parte, en la actualidad el tema de innovacion esta cada vez mas presente en los debates
publicos relativos a la Educacion, en los cuédles emergen interrogantes sobre el ;qué?, ,como? y
¢para que? de la innovacion, tanto en los centros educativos como en el sistema educativo en su
conjunto. La nocion de innovacion vinculada al curriculum se comprende como un proceso que
permite responder a las demandas de formacion en realidades dindmicas y en constante
transformacion en las sociedades del siglo XXI (Cruz Picon & Salinas Pefialoza, 2022).

En una coyuntura pais marcada por “fuertes recortes a la inversion social e infraestructura que
han debilitado las politicas sociales universales -como salud y educacién- y focalizadas, dirigidas
a las poblaciones vulnerables” (PEND, 2023, p.14), se hace indispensable posibilitar cada vez méas
espacios de encuentro nacional, en este caso, para contribuir con las instituciones educativas en
todos los niveles, en la promociédn de la calidad y la innovacion de la Educacion, y que en este
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dialogo e intercambio de saberes y practicas se fortalezca el sistema educativo costarricense.

Este intercambio de experiencias en calidad e innovacion educativa abre un campo de
oportunidades y de aprendizaje para realimentar los aspectos formales, procesales, practicos y de
gestion educativa, desde una vision prospectiva, sostenible y humana.

En el 2024 este encuentro de buenas practicas abordara los siguientes dos ejes: Calidad de la
Educacion hacia una gestion pertinente, eficaz y eficiente, Innovacion educativa en docencia,
investigacion y accion social y Innovacion educativa orientada al bienestar y éxito académico del
estudiantado.

I1. OBJETIVOS
Objetivo General

Promover el aprendizaje mutuo y el intercambio de buenas practicas sobre calidad e innovacion
en Educacion en Costa Rica, en las dimensiones: estudiantes, docencia, investigacion, accion
social y gestion.

Obijetivos Especificos

1. Crear un espacio interinstitucional para el intercambio de buenas practicas en calidad en
innovacion en las dimensiones estudiantes, docencia, investigacion, accién social y
gestion, que contribuyan al fortalecimiento de la Educacién tanto en el GAM como en las
zonas regionales de Costa Rica.

2. Compartir las buenas practicas orientadas al fortalecimiento del perfil de las personas
profesionales en Educacion, como parte del ejercicio docente y su desarrollo profesional,
para la potenciacion de los aprendizajes en las diversas instituciones educativas del pais.

3. Identificar tendencias en calidad e innovacion educativa en el ambito de Costa Rica,
mediante las buenas implementadas, para la comprension de las trayectorias de
mejoramiento y la visualizacion de oportunidades para su fortalecimiento.

I1l.  EJES TEMATICOS PARA LA SISTEMATIZACION DE BUENAS PRACTICAS

Los ejes tematicos que se proponen para el desarrollo de las ponencias se deben abordar desde
una reflexion de la préctica:

Calidad de la Educacion hacia una gestion pertinente, eficaz y eficiente

Sistemas de gestion y aseguramiento interno de calidad.

Précticas de aseguramiento interno de calidad en las instituciones educativas.

La autoevaluacion como catalizador del mejoramiento continuo.

Acciones de armonizacion y normalizacion en la Educacion (politicas, normativas,
procesos y practicas) para favorecer la gobernanza.

e Acciones para la articulacion del didlogo entre universidad — personas graduadas — sector
empleador.
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e Metodologias agiles para la actualizacion del curriculum.

e Précticas para impulsar el desarrollo sostenible desde la Educacion.

e La acreditacion como practica que favorece el mejoramiento continuo de la calidad de
la Educacion.

e Perspectivas de la poblacién estudiantil sobre la acreditacion de la Educacion Superior.

Innovacion educativa en docencia, investigacion y accion social

e Acciones para el aprendizaje a lo largo de la vida de las personas educadoras

(actualizacion, capacitacion, microcredenciales, insignias).

Experiencias de transformacion en el perfil de egreso de carreras de Educacion.

Seguimiento y desarrollo profesional de las personas educadoras.

Experiencias en la aplicacion de la Neurociencia educativa.

Experiencias en la articulacién de la investigacion y la accion social para el

mejoramiento y la innovacion educativa.

e Resultados exitosos de proyectos de accion social para el fortalecimiento del vinculo
universidad-sociedad.

e Cambios producidos en los procesos de ensefianza aprendizaje a partir de resultados de
la investigacion educativa.

e Acciones para la Internacionalizacion en Casa (1eC) o en el extranjero.

Innovacion educativa orientada al bienestar y éxito académico del estudiantado

Practicas para una educacion inclusiva, equitativa y de calidad.

Practicas para garantizar equidad e igualdad de oportunidades en el acceso a la Educacion.

Medidas de nivelacion de aprendizajes para favorecer la permanencia en la Educacion.

Acciones para reducir la repitencia y la desercién estudiantil.

Innovacion en la formacion presencial, virtual e hibrida.

Précticas co-curriculares y extracurriculares para el enriquecimiento del proceso

educativo.

e Experiencias en el uso de la inteligencia artificial y de otras tecnologias emergentes por
parte del estudiantado y del personal docente en los procesos educativos.

e Experiencias en el desarrollo de practicas profesionales para estudiantes, pasantias y
trabajo comunal estudiantil.

e Experiencias para incrementar la participacion de las mujeres en las areas de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematica (STEAM, por sus siglas en inglés).

e Otras buenas practicas e innovaciones vinculadas a este eje.
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IV. MODALIDADES DE PARTICIPACION

El 27 de agosto se realizard una actividad de apertura con presentacion de conferencistas
internacionales.

El miércoles 28, jueves 29 y viernes 30 de agosto se llevara a cabo la presentacion de ponencias
virtuales. Todas las actividades del encuentro se transmitiran por el canal de YouTube de Colypro
y se retransmitiran por las redes sociales del SINAES y del Colypro.

La asistencia a las ponencias virtuales sera gratuita y abierta a la comunidad académica nacional
e internacional. A finales de julio se publicaran los enlaces para la inscripcion a los tres dias de
ponencias.

Se brindara certificado de participacidn por dia de presentacion de ponencias, a las personas
que accedan como minimo a 4 ponencias virtuales cada dia. El certificado se enviara 30 dias
habiles posterior al desarrollo del encuentro, al correo electronico con el cual se inscribieron en
la actividad.

V. METODOLOGIA

La presentacion de cada ponencia tendra una duracién de 15 minutos y posteriormente se
atenderan algunas consultas de la audiencia.

La evaluacion y seleccidn de las ponencias se llevara a cabo a partir de una evaluacion a doble
ciego por parte de expertos externos (nacionales e internacionales), considerando los siguientes
criterios:

e Se cumple con el formato solicitado (en todos los apartados).

e Las buenas practicas se identifican con claridad.

e La ponencia evidencia coherencia interna en la redaccion y desarrollo de todos los
apartados.

e Las buenas practicas reflejan capacidades para la innovacion.

e El tema de la ponencia responde a alguno uno de los ejes tematicos.

A partir de las ponencias se elaborard un documento de “Buenas préacticas en calidad e
innovacion en Educacion en Costa Rica” que se compartira con la comunidad académica
nacional e internacional.

A las personas ponentes se les hara entrega de un certificado por su participacion en este
encuentro.

VI. PERFIL DE LAS PERSONAS PONENTES

En esta convocatoria podran participar personas que se desempefian en instituciones educativas,
en todos los niveles, o personas cuya labor esta vinculada o incide en los procesos educativos
cuyas buenas practicas responden a los ejes tematicos de este encuentro académico.
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VIl.  FORMATO DE LAS PONENCIAS

Las ponencias deben considerar una extension maxima de 1000 palabras, de las cuales se
excluyen el resumen y las referencias. No se admitiran ponencias que omitan alguno de los
apartados del formato o presenten otro formato.

El documento se debe enviar en formato Word, acompafiado de una fotografia tamafio
pasaporte y una sintesis del Curriculum Vitae de 100 palabras de la persona (s) autora ().

Es importante tener presente que la ponencia debe desarrollar con claridad las buenas
practicas que se comparten.

Apartados de la ponencial:

Titulo
Autores (nombre, dos apellidos) y afiliacion
Resumen (150 a 200 palabras)
Palabras claves del tesauro de Eric (de 3 a5)
Desarrollo (maximo1000 palabras)
o Introduccion
o Referente tedrico y Revision de Literatura
o Metodologia
Resultados y Discusion
o Conclusiones
e Referencias en formato APA 7° edicion

(@)

Como un recurso de apoyo para la redaccién de las ponencias sobre las buenas précticas se
facilita el documento “Orientaciones para la sistematizacidn de experiencias y buenas practicas
en calidad e innovacién de la educacién superior en Costa Rica”.

VIIl. FECHAS, PLAZOS E INSCRIPCIONES

e Lugary fecha: Costa Rica, del 27 al 30 de agosto 2024.

e Publicacién de la convocatoria: 14 de febrero 2024.

e La recepcién de inscripciones de ponencias se realizard por medio del
formulario https://forms.office.com/r/0eBeOEDxuT

e Enviode ponencias: desde el 14 de febrero al 07 de mayo 2024 por medio del correo
electrénico encuentro.buenaspracticas@sinaes.ac.cr.
Evaluacion para la seleccion de las ponencias: Del 07 de mayo al 05 de julio 2024.
Comunicacion de la aceptacion de la ponencia: del 08 al 12 de julio 2024.

e Publicacion del programa de encuentro y apertura de enlaces de inscripcion: a
partir del 26 de julio.

1 En caso de que surjan dudas sobre el contenido de cada uno de los apartados del formato
solicitado pueden utilizar el siguiente referente (Estructura):
https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/aie/about/submissions
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Las consultas sobre este encuentro las puede realizar al
encuentro.buenaspracticas@sinaes.ac.cr

IX. COMITE TECNICO ORGANIZADOR

A continuacion, se presenta la integracion del Comité Organizador de este encuentro de
buenas précticas:

NEIES | Institucion
Sugey Montoya Sandi SINAES
Shirley Sanchez Cervantes SINAES
Grettel Araya Segura SINAES
Rocio Ramirez Gonzalez Colypro
Jorge Quesada Lacayo Colypro
Juan Carlos Mora Hernandez Colypro
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