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A partir de lo estipulado en el “Reglamento de presupuesto del SINAES y su vinculacion con la
planificacion operativa”, y puntualmente en lo dictado en los articulos 19°y 20°, se hace entrega de
la primera modificacion presupuestaria correspondiente al periodo 2025.

Dicha modificacion responde a ajustes en la siguiente partida:
e Remuneraciones

e Servicios
e Materiales y Suministros

e Transferencias Corrientes

A continuacion, se detalla cada una de las modificaciones, segun partida presupuestaria y centro de
costo, ademas de la respectiva afectacion a nivel de la organizacion.



Modificacion Presupuestaria N° I
Periodo 2025

A continuacion, se desglosaran los movimientos presupuestarios resultado de la modificacion N° 1.
Dicho detalle se confecciona a nivel institucional a partir, de las reuniones sostenidas con las
Direcciones de las diferentes areas, donde se analizan las necesidades institucionales y el orden de
prioridad para atenderlas.

Tabla 1. Modificacion Presupuestaria por Partida Presupuestaria

Partidas y Sub partidas

Remuneraciones basicas -(6,087,689.62 | -02,784,763.58  -(2,527,394.13 -€123,631.79  -'576,675.12 -¢75,225.00

Remuneraciones eventuales -2,452,390.07 | -¢2,452,390.07 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00

Incentivos salariales -(4,544,815.50 | -02,264,325.90 -'1,210,226.85  -€'19,805.96 -€'1,050,456.79 €0.00

Contribuciones patronalesa | o )75 ¢1o94|  _¢548.42743 053223640  -€1596534  -€176.181.08 0.00

la seguridad social

Contribuciones patronales a | v, 764 91698 | _¢872.07826  -@1.161,727.34  -023.534.04  -0436.099.66  -@271.476.97

fondos de pensiones y otros

?emc.los comerciales y ¢15,500,000.00 | ¢12,500,000.00 €0.00 ¢3,000,000.00 €0.00 €0.00
1nancieros

Servicios de gestion y -

A -¢’4,500,000.00 €0.00 €0.00 14 $00.000.00 €0.00 €0.00

Gastos de vije y de 73,126,384.17 €0.00 €0.00 €0.00  3,126,384.17 €0.00

transporte

Capacitacion y protocolo ¢2,500,000.00 | €1,000,000.00 ¢0.00 ¢1,500,000.00 €0.00 €0.00

Servicios diversos €40,000.00 €0.00 €0.00 €0.00 €40,000.00 €0.00

Utiles. Materiales y ¢1,000,000.00 | ¢1,000,000.00 €0.00 €0.00 €0.00 ¢0.00

suministros diversos

Maquinaria equipo y 10,450,000.00 ¢0.00 0.00 0.00 €10,450,000.00 €0.00

mobiliario

Bienes Duraderos Diversos -10,450,000.00 €0.00 -¢€10,450,000.00 €0.00 €0.00 €0.00

Total (Crc)
€0.00

¢5,578,014.76

-(15,544,907.39

INDEIN

-¢182,937.13 ¢10,496,531.73

-(346,701.97

Prestaciones

-(£543,762.46

€0.00

¢336,677.34

€0.00

-(880,439.79

€0.00

Fuente: Gestion Financiera — 2025.



Justificacion

Con base en el seguimiento y control presupuestario realizado, y con el objetivo de optimizar la
ejecucion y solventar los requerimientos operativos y presupuestarios del periodo 2025, se ha llevado
a cabo una reclasificacion de partidas presupuestarias. A continuacion, se detallan los ajustes por
Division (Centro de Costos) y por partida presupuestaria:

Direccién Superior

La Direccion Superior realiza una reclasificacion presupuestaria de los saldos correspondientes a las
partidas de remuneraciones servicios y materiales y suministros. A continuacién, se detalla los
movimientos por partida presupuestaria:

e Remuneraciones: se disminuye en la partida de remuneraciones por un total de ocho
millones novecientos veintiun mil novecientos ochenta y cinco colones con veinticuatro
céntimos (¢8,921,985.24), los cuales corresponden a; plazas vacantes y saldos en la partida
de dietas correspondientes a disponibles del mes de enero y ajustes presupuestarios.

e Servicios:

o Publicidad y Propaganda: se incrementa la partida por un total de once millones de
colones (€11,000,000.00) con el objetivo de adquirir material publicitario para la
atencion de ferias vocacionales (TEC, Expo U) y actividades de capacitaciones a
instituciones de educacion superior. Estas actividades son clave para dar a conocer
al SINAES. Parte de estas ferias implica entregar un material a los estudiantes que
las visitas donde se proyecta alrededor de 14 mil estudiantes. Adicionalmente en las
sesiones de capacitacion que realizan las divisiones del SINAES con publicos
externos también se procura entregar material para posicionar a SINAES. Todo lo
anterior esta vinculado con el Plan Estratégico Institucional 2023-2027, en el objetivo
estratégico 5-8 en la linea de accion 2. Creacion de Estrategias y acciones que
amplien y consoliden el sistema de calidad de la educacion superior a nivel nacional,
en el punto de cultura de calidad ferias alternativas de exposicion.

o Impresion. Encuadernacion y otros: se aumenta la partida en un millén quinientos
mil colones exactos (€1,500,000.00) para la impresion de material informativo
institucional.

o Actividades de capacitacién: se incrementa la partida por un total de un millon de
colones (€1,000,000.00) para atender gastos asociados a actividades de capacitacion
(ferias vocacionales)

Division de Evaluacion y Acreditacion

Esta division presenta ajustes por un total neto de quince millones quinientos cuarenta y cuatro mil
novecientos siete colones con treinta y nueve céntimos (€15,544,907.39) correspondientes a las
partidas de remuneraciones servicios, bienes duraderos y transferencias corrientes. A continuacion,
se detalla los movimientos por partida presupuestaria:

e Remuneraciones: se disminuye en la partida de remuneraciones por un total de cinco
millones cuatrocientos treinta y un mil quinientos ochenta y cuatro colones con setenta y dos
céntimos (¢5,431,584.72) los cuales corresponden a; plazas vacantes, nombramientos por
servicios especiales posteriores al primero de enero 2025, funcionarios no afiliados a la
asociacion solidarista, incapacidades y saldos disponibles del mes de enero.



o Bienes Intangibles: se rebaja el presupuesto de la partida de “bienes intangibles” por un total
de diez millones cuatrocientos cincuenta mil colones (€10,450,000.00) al identificar que
durante este periodo el proyecto de automatizacion del nuevo modelo de acreditacion no
entrara en proceso de ejecucion, unicamente planificacion.

e Transferencias Corrientes: se incrementa la partida de “prestaciones legales” por un total
de trescientos treinta y seis mil seiscientos setenta y siete colones con treinta y cuatro colones
(€336,677.34) para ajustar el saldo ante renuncia de funcionarios dentro de la division.

Division de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (INDEIN)

La INDEIN presenta ajustes por un total neto de ciento ochenta y dos mil novecientos treinta y siete
colones con trece céntimos (¢182,937.13) correspondientes a las partidas de remuneraciones
servicios. A continuacion, se detalla los movimientos por partida presupuestaria:

e Remuneraciones: se disminuye en la partida de remuneraciones por un total de ciento
ochenta y dos mil novecientos treinta y siete colones con trece céntimos (€182,937.13) los
cuales corresponden a saldos disponibles del mes de enero.

e Servicios:

o Publicidad y Propaganda: se incrementa la partida por un total de tres millones de
colones (€3,000,000.00) con el objetivo de adquirir material publicitario para la
atencion de actividades académicas que forman parte del Programa Erasmus +.

o Otros servicios de gestibn y apoyo: se ajusta la partida por un total de cuatro
millones quinientos mil colones (¢4,500,000.00) gracias a la reasignacion de montos
a contratar para los servicios a contratar.

o Actividades de capacitacion: incrementa la partida por un total de un millon
quinientos mil colones (€1,500,000.00) con el objetivo de atender necesidades de las
actividades académicas que forman parte del Programa Erasmus +.

Division de Servicios de Apoyo a la Gestion

En el centro presupuestario de Servicios de Apoyo a la Gestion se realiza una reclasificacion
presupuestaria de los saldos correspondientes a las partidas de remuneraciones servicios, bienes
duraderos y transferencias corrientes por un total de diez millones cuatrocientos noventa y seis mil
quinientos treinta y un colones con setenta y tres céntimos (¢10,496,531.73). A continuacion, se
detalla los movimientos por partida presupuestaria:

e Remuneraciones: se disminuye en la partida de remuneraciones por un total de nos millones
doscientos treinta y nueve mil cuatrocientos doce colones con sesenta y cuatro céntimos
(€2,239,412.64) los cuales corresponden a saldos disponibles del mes de enero.

e Servicios:

o Transporte dentro del pais: se aumenta la partida de transporte dentro del pais por
un total de tres millones ciento veinte seis mil trescientos ochenta y cuatro colones
con diecisiete céntimos (¢3,126,384.17) para atender las necesidades de
movilizacion de funcionarios dentro del pais.



o Intereses moratorios y multas: con el objetivo de disponer de recursos para
eventualidades en cobros por aplicacion de intereses y multas, se aumenta la partida
por un total de cuarenta mil colones exactos (¢40,000.00).

e Bienes Intangibles: se incrementa el presupuesto de la partida de “bienes duraderos” por un
total de diez millones cuatrocientos cincuenta mil colones (¢10,450,000.00) al identificar la
no ejecucion del proyecto de automatizacion del nuevo modelo de acreditacion por lo que se
dispone de los recursos para la adquisicion de equipo de computo.

e Transferencias Corrientes: se disminuye la partida de “prestaciones legales” por un total
de ochocientos ochenta mil colones con cuatrocientos treinta y nueve colones con setenta y
nueve céntimos (¢880,439.79) para ajustar el saldo de la partida.

Auditoria Interna
La Auditoria Interna presenta movimientos presupuestarios derivados de disponibles en la ejecucion

mensual de la partida de remuneraciones, por un total de trescientos cuarenta y seis mil setecientos u
colones con noventa y siete céntimos (¢346,701.97)



