CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
ACTA DE LA SESION VIRTUAL ORDINARIA 1833-2025
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION DEL SINAES
CELEBRADA EL VEINTICINCO DE FEBRERO DE 2025. SE INICIA LA SESION VIRTUAL
A LAS NUEVE Y OCHO MINUTOS DE LA MANANA.
MIEMBROS ASISTENTES
Dra. Lady Meléndez Rodriguez, Presidenta Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld, Vicepresidenta

Dr. Ronald Alvarez Gonzalez M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte
M.Sc. Francisco Sancho Mora MAE. Sonia Acufia Acufia
Dra. Susan Francis Salazar Ing. Walter Bolafios Quesada

INVITADAS HABITUALES ASISTENTES
M.Sc. Laura Ramirez Saborio, Directora Ejecutiva.
Licda. Kattia Mora Cordero, Abogada.
Mag. Marchessi Bogantes Fallas, Coordinadora de la Secretaria del Consejo Nacional de
Acreditacion.

EVALUADORES EXTERNOS

Evaluadores Externos del Proceso 134: Dra. Marlene Fermin Gonzélez de Chile, Ph.D. Pedro
Barrientos Gutiérrez de Peru y Dra. Helvetia Maria Cardenas Leiton de Costa Rica.
Acompafante Técnico: M.Ed. Sandra Zufiga Arrieta, Gestora de Evaluacion y Acreditacion del
SINAES.
Evaluadora Externa del informe de reconsideracién del Proceso 253: Licda. Yorleny Jiménez
Rojas de Costa Rica.
Acompafante Técnico: M.Sc. Rosa Adolio Cascante, Gestora de Evaluacién y Acreditacion del
SINAES.

*Los asistentes se encuentran conectados virtualmente.

Articulo 1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesion 1833.
Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Muy buenos dias a todos. Estamaos hoy, 25 de febrero del 2025, en la sesién 1833. Ustedes
conocieron la agenda. Si estan de acuerdo con la agenda o si tienen alguna observacion.
Si, don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Nada mas una consulta, una duda entre los puntos seis y siete porque, claro que son dos
posiciones diferentes, pero en algin momento como que se juntan en los insumos y no sé
cémo los vamos a discutir, si lo vamos a discutir independientemente, porque lo que se nos
trae es el cambio de perfil de ambos cargos. ¢Eso es lo que tenemos que ver hoy? ¢No
tomamos ninguna decision? Pero como que se enreda con la hora del insumo, por dénde
estaria cada una de las posiciones, que yo creo que ese es el tema que es parte del perfil,
de quien depende, pero no sé si lo vamos a ver como un solo paquete o0 si es mas
conveniente.

Primero, tal vez tener ese tipo de conversacion para después entrar individualmente a ver
cada una de ellas solamente. Pero estoy de acuerdo con la agenda.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Muchas gracias. Tiene razén don Gerardo, yo también lo vi porque el tema es que teniamos
una sola plaza que cubria ambos espacios en un momento y resulta que es ante la solicitud
y la posibilidad de tener un nuevo recurso, en este caso para acompaifar al Consejo,
entonces habia que separar las funciones y poder establecer esa diferencia.

La M.Sc. Laura Ramirez Saborio, ingresa a las 9:10 a.m.

¢En qué consistian las funciones de una persona que acompafiaba al Consejo y de una
persona que es el abogado institucional?



Entonces, se hicieron dos perfiles tratando de establecer esa diferenciacion, pero en
realidad, al uno venir del otro, pues es un hecho que practicamente tenemos casi que un
solo tema con esa diferenciacion, pero si la intencion es llegar a una aprobaciéon de los
perfiles, porque urge entrar en el proceso de reclutamiento para la seleccion de la nueva
plaza, por eso los puntos dicen analisis y aprobacién y como son dos perfiles separados los
que habria que aprobar, por eso vienen dos puntos, porque habria que tomar un acuerdo
para cada uno.

Pero, igual yo creo que podemos conversar indistintamente tratando de entender la l6gica
de uno y otro para poder establecer esos perfiles con mas precision.

Entonces, podemos perfectamente entrar al punto seis, creo yo, y pues ahi cuando haya
gue tocar el punto siete igualmente, pero si en el momento de la votacion hay que hacerlo
diferenciado. Dofla Maria Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Yo lo que queria decir es que a mi lo que me preocupa es que nos llegan perfiles y
propuestas cuando nosotros no hemos tenido una deliberacion, porque la necesidad la
hemos planteado nosotros desde el Consejo.

Entonces, el Consejo no ha tenido la oportunidad de decir cual seria ese &mbito de trabajo
gue se requiere para una persona que va a ser la asesoria legal del Consejo y diferenciarlo,
sino que nos viene al reves; siempre llega la carreta delante de los bueyes y eso no puede
ser. Nosotros tenemos que deliberar aqui, sobre todo en aras de ser consecuentes con
otros procesos simultaneos que se estan realizando. Es decir, si no tenemos claridad ni
siquiera de para donde vamos y estamos nombrando gente, entonces estamos como en el
2019, que se aprobaban estructuras y cosas cuando no estaba ni siquiera contratado el
personal.

Entonces, yo si en eso quisiera llamar la atencidon y yo discreparia de la propuesta y dejaria
ese punto como uno solo, esos dos puntos, como un solo punto que nos permita a Nosotros
deliberar y sacar hoy por lo menos los grandes lineamientos para que el martes podamos
sacar ya ese perfil mas consensuado. Esa es mi posicion.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Gracias, dofia Maria Eugenia. Don Gerardo.

M.Sc. Gerardo Mirabelli Biamonte:

Yo creo que sobre el tema hemos tenido conversaciones en varios periodos, tal vez no
recientemente, pero si es un tema que se conversé mucho y la gran diferencia, diria yo, es
gue ahi estd en la naturaleza del puesto. Es que en el caso del asesor legal la
responsabilidad fundamental es acompafiar al Consejo como tal en muchas de las
funciones que en este momento le hemos solicitado a la abogada institucional que nos
ayude.

Y, el segundo puesto, que es el abogado, ese es el operativo: elaboraciéon de contratos y
toda la parte de seguimiento legal dentro de la institucién. Eso, yo creo que lo podremos
ver.

A mi me parece bien que nos hagan una propuesta sobre el sentido y no quiere decir que
venga escrita en piedra. Yo creo que la podemos analizar a ver si hay algo que modificarle.
Yo creo que el tema fundamental es, por lo menos lo que a mi me preocupd y lo podemos
discutir, que pareciera que, en ambos casos, ambos abogados van a depender de Consejo.
O sea, porque cuando se habla del asesor legal, el asesor legal reporta al Consejo Nacional
de Acreditacién, pero cuando se habla del abogado, la posicién a la que reporta es al asesor
legal.

Entonces, al final, las dos posiciones reportan al Consejo, que lo que no sé si es lo
conveniente; en este caso, si habra que separarlos.

Para mi tiene que ser dos posiciones que coordinen, que trabajen conjunto, pero para mi
debiera ser independiente, la posicion del asesor legal debiera ser parte del Consejo y la
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otra, debiera ser parte de la administracion, como en este momento que depende la
Direccion Ejecutiva. Pero, creo que eso es parte de lo que podemos discutir, porque creo
gue hay una nota de dofia Laura en donde hace ese comentario y basicamente al final lo
que hace es esa solicitud de que el abogado dependa de la administracion, dado que su
funcion es basicamente una funcidon administrativa dentro de la administracion de la
institucion. Pero, veamoslo cuando lleguemos ahi.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Si, ya escucharemos también a Kattia. No sé si nos acompafia Kattia. Muy buenos dias,
Kattia. Kattia ya nos contard cuales han sido los antecedentes de esta plaza, ¢a quién le
reporta? ¢A quién no le ha reportado histéricamente? Etcétera, para que nosotros
analicemos la situacion. Si no llegamos hoy a la aprobacién, pues entonces lo veremos eso
si, muy préximamente, dada la urgencia. Buenos dias, dofia Laura.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Buenos dias, dofia Lady. Disculpen el atraso.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Buenos dias. Entonces, si gustan de esa manera, una vez entrado en discusién veremos
ya tanto los detalles que dofia Maria Eugenia nota como todo lo demas.

Entonces, si estan de acuerdo con la agenda, sirvanse votar, por favor. Muchas gracias.
Los 8 miembros presentes votan a favor de la aprobacién de la agenda 1833.

Se aprueba la agenda 1833 de manera unanime.
1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda 1833.

2. Aprobacion acta 1832.

3. Informes:

3.1. Presidencia

3.2. De los Miembros

3.3. De la Direccion

&

Resolucién del Recurso de Reposicion y Nulidad concomitante.

5. Procesos de Acreditacion

5.1. Presentacion de Informe Final:
5.1.1. Procesos 134

5.2.  Presentacion del Informe de reconsideracion:
5.2.1. Proceso 253

6. Analisis y aprobacion de la actualizacion del perfil del cargo de Asesor Legal.

7. Analisis y aprobacion de la actualizacion del perfil del cargo de Abogado.

Temas tratados: 1. Revision y aprobacion de la propuesta de agenda para la sesion 1833.2. Aprobacién de acta 1832. 3.
Informes. 4. Votacion de declaracion confidencial 5. Resolucion del Recurso de Reposicion y Nulidad concomitante.6.
Presentacioén de los resultados de la Evaluacion Externa por parte del Equipo de los Evaluadores del Proceso 134.7. Analisis
conjunto en relacion con la Etapa de Evaluacion Externa del Proceso 134, por parte del plenario del Consejo Nacional de
Acreditacién y el Equipo de Evaluadores.8. Andlisis y resoluciones en relacion con la Etapa de Evaluacion Externa del Proceso
134; por parte del plenario del Consejo Nacional de Acreditacion. 9. Presentacion del informe del recurso de reconsideracion
de la carrera del Proceso 253.10. Andlisis de la presentacion de los resultados del Informe del Recurso de Reconsideracion
de la carrera del Proceso 253, por parte del Consejo Nacional de Acreditacion y la Licda. Yorleny Jiménez Rojas.11. . Andlisis
y resoluciones de la presentacion de los resultados de la Evaluacion del Informe del Recurso de Reconsideracion de la carrera
del Proceso 253, por parte del Consejo Nacional de Acreditacion.

Temas que no se pudieron ver por falta de tiempo: 1. Andlisis y aprobacion de la actualizacién del perfil del cargo de Asesor
Legal.2. Andlisis y aprobacion de la actualizacion del perfil del cargo de Abogado.

Articulo 2. Revision y aprobacion de acta 1832

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Tenemos también el acta 1832. Si tienen alguna observaciéon al acta. No. Entonces
procedemos a ratificar el acta 1832, por favor. Muchas gracias.



Se aprueba acta 1832 de manera unanime.

Articulo 3. Informes

De la Presidencia:

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

De informes de la presidencia, solo tengo uno que es un oficio que llegd de don Gastén
Baudrit donde comenta que envi6 a las Rectorias el documento donde se indica el
vencimiento del nombramiento mio. Se envidé a cada una de las Rectorias para que las
Rectorias emitan las candidaturas que cada uno va a proponer de su correspondiente
universidad. Entonces, pronto posiblemente CONARE estara definiendo.

Y, lo otro es darle las gracias a todo el personal, dofia Laura, porgue sin haber frenado
ninguna de las funciones todo sigue en pie y citas de pares y demas, junto con la atencion
de la evaluacién de los pares de INQAAHE y todo sigue caminando y sabemos que eso
implica doble funciébn para muchas de las personas del personal. Asi es que, un
agradecimiento a todo el personal.

Solamente, no sé si tenemos informes de miembros. No. Bien, entonces, dofia Laura de la
Direccion.

De la Direccign:

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Dofia Lady, muchas gracias. Primero disculpenme porque justamente estabamos
terminando de recibir a autoridades de instituciones de educacién superior.

Le agradezco mucho su mensaje y asi se lo haré llegar al personal que en realidad
estuvieron ayer, que estan hoy y estaran mafana atendiendo el proceso de evaluacion
externa y agradecerles a ustedes, por supuesto, que estén atentos y pendientes tanto en la
reunion de ayer que estuvieron como en la reunién de cierre.

En relacion con la evaluacion externa, decirles que todo se ha llevado conforme esta
planificado en la agenda.

Parte de la agenda del dia de ayer estaba visitar al Ministerio de Educacién Publica, ahi los
atendié dofia Giselle, Viceministra y la Viceministra Académica.

Posteriormente, pasaron al SINAES, hicimos un recorrido por las instalaciones, ahi estaban
todas las areas representadas y luego, en la tarde tuvieron la reunién con el Consejo, la
Direccion y la Secretaria y, posteriormente se reunieron con el equipo de Servicio de Apoyo
a la Gestion y bueno, y tuvieron una reunion final.

Hoy continla la agenda, eso seria lo mas importante que nosotros tenemos durante esta
semana y pues estaremos en contacto con usted.

Adicionalmente, dofia Lady nada mas para que el Consejo esté enterado que ya nos
confirmd el Rector de la Universidad de Honduras que nos puede atender la préxima
semana, que ya usted confirmé que también puede estar en esa reunion.

Lo otro, es decirles que el dia de ayer Andrea Arroyo me coment6 que USAC de Guatemala
ya hizo el pago de la deuda pendiente, que eso era muy importante. Yo creo que es una
muy buena noticia.

Por ahora, seria eso, dofia Lady. Mas bien, muchas gracias a ustedes.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Muchas gracias. Entonces ya definir qué continda con la USAC porque hay procesos
pendientes.

Articulo 4. Votacion de declaracion confidencial

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Bien, tenemos el primer punto de la agenda, es la resolucioén del recurso de reposicion y
nulidad concomitante, como esto tiene que ver con la situacion personal de un funcionario,



entonces lo vamos a declarar confidencial. Si ustedes tienen a bien la propuesta, entonces

vamos a votar el voto de confidencialidad. Si son tan amables. Muchas gracias.

Se analiza el punto de agenda sobre Resolucion del Recurso de Reposicion y Nulidad

concomitante, con el proposito de ser declarado confidencial amparado en el articulo 14 de

la sesion celebrada el 8 de diciembre de 2023, Acta 1722-2023, con su respectiva

modificacion en acta 1743 de la sesion celebrada el 15 de marzo de 2024.

CONSIDERANDO QUE:

1. Los miembros del Consejo consideran que el punto de agenda analisis sobre
Resolucion del Recurso de Reposicion y Nulidad concomitante debe declararse
confidencial.

SE ACUERDA:

1. Declarar confidencial el punto de agenda analisis sobre Resolucién del Recurso de
Reposicion y Nulidad concomitante.

Votacion unanime.

Articulo 5. Resolucion del Recurso de Reposicion y Nulidad concomitante.

Se conoce el Recurso de Reposicién con Nulidad Concomitante interpuesto por la

funcionaria Rosa Adolio Cascante mediante oficio con fecha jueves 19 de diciembre, 2024

en contra del acuerdo CNA-444-2024 tomado por el Consejo Nacional de Acreditacion en

la sesion del 10 de diciembre de 2024, Acta 1817-2024.

El Consejo procede a realizar la deliberacion y:

CONSIDERANDO QUE:

1. La funcionaria Adolio impugna del acuerdo CNA-444-2024 tomado por el Consejo
Nacional de Acreditacion en la sesion del 10 de diciembre de 2024, Acta 1817-2024
alegando entre otras cosas que el recurso de revocatoria planteado ya habia sido
resuelto en resolucién SINAES-DE-289-2024 del 25 de noviembre del 2024, en la cual
se dejé claro que se debia devolver el expediente al Consejo Nacional de Acreditacion
para el tramite de resolucién final conforme lo dispuesto en el acuerdo CNA-04-2019,
esto en referencia a la solicitud del reconocimiento de la dedicacion exclusiva a favor de
Su persona y no para que resolviera la apelacion planteada, por ende, los argumentos
esgrimidos en el acto impugnado no son de recibo, ya que fueron dictados sin
fundamento legal, siendo nulo el acuerdo tomado en cuanto a ese aspecto por falta de
competencia.

2. Revisados los autos, se verifica que en los alegatos del recurso de apelacion, se solicitd
que “se realice un analisis actual propio por parte de los miembros del Consejo Nacional
de Acreditacion en referencia a los argumentos planteados en este escrito y bajo los
principios de razonabilidad, proporcionalidad e igualdad, para tomar la decisién de
aprobar el ingreso al régimen de la dedicaciéon exclusiva a mi persona”, pretensiéon que
fue debidamente resuelta en el acuerdo impugnado CNA-444-2024, ya que el andlisis
realizado por este Consejo coincide plenamente con la documentacion que consta en el
mismo expediente y que respalda el tramite. Asimismo, por economia procesal se
resuelve en el acto.

3. El informe SINAES-AL-CONS-01-2025 emitido por la asesoria legal del SINAES el cual
incluye el andlisis técnico legal de los argumentos esgrimidos por la funcionaria
apelante.

4. Este Consejo analiza los argumentos que sustentan el Recurso de Reposicion con
Nulidad Concomitante y a la luz del informe elaborado por la asesoria legal SINAES-
AL-CONS-01-2025, se acoge la fundamentacién de rechazo de cada uno ya que, en la
revision de los autos que conforman el expediente, se evidencia que existe un analisis
detallado de cada argumento de hecho y derecho y que la fundamentacion del acuerdo



CNA-444-2024 es conforme la normativa aplicable y se sustenta con el Dictamen AD-
HOC-01-2022, insumo técnico vigente.

5. El acuerdo CNA-444-2024 tomado por el Consejo Nacional de Acreditacion en la sesion
del 10 de diciembre de 2024, Acta 1817-2024 cuenta con los elementos esenciales del
acto administrativo; en los considerandos se detalla el andlisis de los argumentos de la
apelacion, de los documentos que sustentan el proceso llevado a cabo para el andlisis
de la solicitud de ingreso al régimen de dedicacién exclusiva de la recurrente y en la
deliberacion realizada se evidencia que se han considerado cada uno de los elementos
de hecho y derecho para la resolucion de la solicitud conforme la normativa aplicable.

SE ACUERDA:

1. Declarar sin lugar el Recurso de Reposicién con Nulidad Concomitante ya que los
argumentos ahi esgrimidos son los que ya se habian analizado y se encuentran
resueltos en el acuerdo impugnado.

2. Mantener incélume la decision tomada por ese Consejo en la sesion 1817-2024 del 10
de diciembre del 2024, ACUERDO CNA-444-2024, por encontrarse a derecho.

3. Informar este acuerdo a la funcionaria M.Sc. Rosa Adolio Cascante.

4. Acuerdo firme.

Votacién: 7 votos a favor y un voto en contra por parte del M.Sc. Francisco Sancho Mora.

M.Sc. Francisco Sancho Mora:

Gracias. Yo creo que a lo largo de la discusién que hemos tenido en el pasado en relaciéon
con el tema, ha quedado muy claro, sin embargo, yo quisiera ser muy consecuente con mi
posicion. Me parece que la dedicacion exclusiva es potestativa, en el marco de la Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas existe la figura. Efectivamente no se ha hecho el
analisis, Kattia, pero hay una serie de profesiones que se consideran liberales que podrian
entrar en el marco de esta discusion, de tal suerte que ahi no veo ningun tipo de problema.
Me parece que el puesto requiere esto, mas all4 de los acuerdos previos que tenia con
algun grupo de compaferos que era importante preservar. Eso seria. Gracias, dofia Lady.

Articulo 6. Presentacién de los resultados de la Evaluacion Externa por parte del
Equipo de los Evaluadores del Proceso 134.

La Dra. Marlene Fermin Gonzdalez, el Ph.D. Pedro Barrientos Gutiérrez, la Dra. Helvetia
Maria Cardenas Leiton vy la M.Ed. Sandra Zuiiiga Arrieta, ingresan a las 10:20 a.m.

La Dra. Lady Meléndez Rodriguez da la bienvenida a los evaluadores externos de la
carrera, agradece su colaboracion y los invita a presentar el informe.

La coordinadora del equipo de evaluadores externos presenta el resultado tanto de la
evaluacion virtual de la carrera como de la validacion del Informe de Autoevaluacion
presentado en su momento por las autoridades de ésta. Los evaluadores externos sefialan
los principales hallazgos, fortalezas y debilidades encontradas; describen los procesos de
analisis que se realizaron con los distintos participantes; autoridades, docentes,
administrativos, estudiantes, egresados, empleadores, entre otros y presentan una sintesis
del informe escrito.

Articulo 7. Anélisis conjunto en relacion con la Etapa de Evaluacion Externa del
Proceso 134, por parte del plenario del Consejo Nacional de Acreditacion y el Equipo
de Evaluadores.

Terminada la presentacion del Informe por parte de la coordinadora del Equipode
Evaluadores Externos y después de ser ésta enriquecida con los criterios, opiniones y



ampliaciones adicionales de los otros evaluadores, los integrantes del Consejo plantean
una serie de preguntas sobre el trabajo realizado y los hallazgos obtenidos.

Se produce un espacio para el intercambio de opiniones y analisis entre el Equipo de
Evaluadores Externos y miembros del Consejo.

Se agradece a los evaluadores su aporte en esta fase del proceso de acreditacién oficial
de la carrera.

La Dra. Marlene Fermin Gonzalez, el Ph.D. Pedro Barrientos Gutiérrez, la Dra. Helvetia
Maria Cardenas Leiton vy la M.Ed. Sandra Zuiiiga Arrieta, se retiran alas 11:06 a.m.

Articulo 8. Analisis y resoluciones en relacion con la Etapa de Evaluacién Externa del
Proceso 134; por parte del plenario del Consejo Nacional de Acreditacion.

Después del intercambio de criterios con los Evaluadores Externos y la gestora de
evaluacién y acreditacion sobre aspectos técnicos relevantes, el Consejo toma un tiempo
de analisis y valoracién de los aportes de los Evaluadores Externos.

SE ACUERDA

Dar por recibido el Informe Final de la Evaluacién Externa de la carrera del Proceso 134 de
forma virtual.

Se realiza un receso de 11:06 a.m. a 11:16 a.m.

Articulo 9. Presentacién del informe del recurso de reconsideracién de la carrera del
Proceso 253.

La Licda. Yorleny Jiménez Rojas de Costa Rica y la M.Sc. Rosa Adolio Cascante
ingresan alas 11:17 a.m.

La Dra. Lady Meléndez Rodriguez da la bienvenida a la Licda. Yorleny Jiménez Rojas,
revisora del informe del recurso de reconsideracién del proceso 253, agradece su
colaboracion e invita a presentar el informe.

La Licda. Yorleny Jiménez Rojas, agradece el espacio brindado y realiza una amplia
presentacion de la evaluacion que realizé a la carrera.

Articulo 10. Analisis de la presentacién de los resultados del Informe del Recurso de
Reconsideraciéon de la carrera del Proceso 253, por parte del Consejo Nacional de
Acreditacién y la Licda. Yorleny Jiménez Rojas.

Terminada la presentacion por parte de la Licda. Yorleny Jiménez Rojas, la Presidenta abre
un espacio para que los Miembros del Consejo planteen sus consultas en relacion con el
informe presentado. Después que la revisora amplia y profundiza en los temas planteados,
se le agradece su colaboracion en esta fase del proceso.

La MAE. Sonia Acuifia Acufla, se retiraalas 12:23 p.m.

La Licda. Yorleny Jiménez Rojas de Costa Rica y la M.Sc. Rosa Adolio Cascante se
retiran alas 12:23 p.m.

Articulo 11. Andlisis y resoluciones de la presentacion de los resultados de la
Evaluacion del Informe del Recurso de Reconsideracion de la carrera del Proceso
253, por parte del Consejo Nacional de Acreditacion.



El Consejo Nacional de Acreditacion analiza y valora el informe presentado por la Licda.
Yorleny Jiménez Rojas sobre los resultados de la Evaluacion del Informe del Recurso de
Reconsideracion de la carrera del Proceso 253.

SE ACUERDA

Dar por recibido el Informe del Recurso de Reconsideracion de la carrera del Proceso 253.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

Muchas gracias a todos y cerramos aqui la sesion, nos quedaron los puntos relacionados
con los puestos de asesor legal y abogado, que los estaremos viendo para la préxima
sesion, no sé si tenemos alguna duda con esto de los perfiles del asesor legal, tal vez se
puedan mandar las consultas a Kattia.

M.Sc. Laura Ramirez Saborio:

Sobre esto de Kattia, también para no comprometer a Kattia porque es muy interesante el
rol de Kattia por el rol que ha jugado en estos tiempos en estos momentos, pero si es un
tema que nos corresponde al area de recursos humanos y a la Direccién Ejecutiva. Mas
bien explicar a ustedes el contexto a partir del cambio de la estructura organica, como se
ha planteado el tema del asesor legal y de la abogada.

Y bueno, pues si hay alguna pregunta con Kattia, pues l6gicamente lo pueden hacer, pero
es para no involucrarla a ella, porque no es esa area a la que le corresponde presentar el
tema de recursos humanos.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

De acuerdo dofia Maria Eugenia.

Dra. Maria Eugenia Venegas Renauld:

Yo si tengo observaciones respecto a esta formulacién que se ha hecho, creo que hay
conflicto de intereses ahi muy claros, que hay una vision bastante rigida de acuerdo con un
estatuto que precisamente estamos en el caso de llegar a modificar y bueno, me voy a
permitir hacer las observaciones que he hecho a la luz de la literatura que he revisado y de
mi propio analisis de la estructura y jerarquias y conflictos de intereses que pueden estar
dentro de esta decision, pero ahi se los mando por escrito.

Dra. Lady Meléndez Rodriguez:

De acuerdo, entonces ahi analizaremos cualquier aporte para mejor decidir. NOS entonces
nos vemos mafiana en el Radisson con el equipo de evaluadores.

Los que podamos estar que ya sabemos que don Walter y don Ronald no nos van a poder
acompafar y parece gue dofia Sonia también esta con sus dificultades, entonces los que
si podamos estar y el viernes en eso. Que estén muy bien, hasta luego.

Voto disidente en el articulo 5 del acta: Resolucion del Recurso de Reposiciony Nulidad
concomitante.

M.Sc. Francisco Sancho Mora

SE CIERRA LA SESION A LAS DOCE HORAS Y VEINTISEIS MINUTOS DE LA
TARDE.



Dra. Lady Meléndez Rodriguez Mag. Marchessi Bogantes Fallas
Presidente Coordinadora de la Secretaria del Consejo



